ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LUIZ ALVES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Identificagao de Indicadores

Programa: SAUDE
Objetivo do Planejar e formular as politicas municipais de sadde, em consonancia com as diretrizes do Conselho Municipal de Saide; Organizar, avaliar, controlar, fiscalizar e regulamentar as ages dos servigos e dos diferentes recursos de satide, sejam eles de prestag3o direta ou indireta, piblicos ou privados; Promover a gesto e execugo dos servigos piblicos de satde, com vistas
Programa: a idade, 4 equidade e a i do atendi 4 saude; Realizar a articulagéo da esfera municipal as esferas estadual e federal, para a gestdo do Sistema Unico de Saude; Contribuir com o controle social e 4 participagéo da comunidade na gestdo do sistema local de satde, por meio da garantia de acesso as informagdes e comunicagdo em satde; Dar
suporte técnico e as atividades pelo Conselho Municipal de Satide.
DIRETRIZ 1 |GARANTIA DO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE PELA POPULAGAO NA APS, COM QUALIDADE, EQUIDADE, RESOLUTIVIDADE, CONSIDERANDO OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS
Objetivos PPA ACAO mmas Indicador 2022 2023 2024 2025
Construgéo/adequagdo de 01 UBS porte 2 no Bairro Vila do Salto Construgéo/adequagdo de 01 UBS porte 2 no Bairro Vila do Salto . L . 40% 70% | 100% | 100%
1 Garantir acesso adequado na APS aos usurios do SUS _ _ _ —— ercentual de construgdo
‘Aquisigao de materiais permanentes ‘Adequagio do espago para 3 populago até 2024 adequacio do mobiliario no prazo até 2024 10% 20% 50% 100%
‘Aquisigao de veiculo ‘Aquisicao de veiculo para atender a demanda das ESF e EAP Aquisigao de veiculo para atender a demanda das ESF ¢ EAP 100% -
2 Ampliar equipes de saude da familia, o porte do municipio Construcdo de 01 eSF (Brago Elza) Criagdo de 01 eSF (Brago Elza) Percentual de equipe completa criada, conforme diretrizes do MS 20% 40% 60% 100%
Criagdo de Nicleo de Educagdo Permanente da Politica de Educagdo Permanente aos trabalhadores da APS Programa instituido 20% 40% 50% 100%
Contratagao de empresa para entrega do teste do pezinho Insttuig3o do Programa Satde + Cransa para descentralizagao do atendimento Ne de atendimentos pedidtricos realizados nas unidades bisicas de saude/ Total] 0., o 0% 0%
nas unidades basicas de satde de pedidtrico
Realizagdo de horario estendido de atendimento Instituicdo do Programa Sadide + Trabalhador para promover acesso aos trabalhadores |N® de dias por més de atendimento estendido/4 1 2 3 4
3 Qualificar a APS como ordenadora do cuidado da satide da populagdo Realizar contrato para empresa de profissionais especificos (médico, zelador,
Contratagio de empresa para fungdes especificas Diminuir rotatividade de profissionais na APS auiliar administrativo) para manutengdo de vinculos, higiene e atendimentoa | 100% | 100% | 100% | 100%
populacio
N de plano d d 3 ]
de por a0s e pana ce € por por Plano de monitoramento instituido 100% | 100% | 100% 100%
D (PMAQ)
Adesao aos Programas de Residéncia de bolsas aos residentes, preceptores Instituicdo de bolsas aos residentes, preceptores 100% 100% 100% 100%
40 das acdes da Atencdo Primaria Diminuir taxa de gestantes no municipio Ne gestantes <18 anos/Total de gestantesx100 16 15 14 10
30 das acdes da Atencdo Primaria Prevenir n? total de nascidos vivos com IST congénita N2 de nascidos vivos com IST congénita 1 1 1 1
30 das acbes da Atencio Primiria Diminuir/investigar Gbitos maternos NS total de obitos 1 1 1 1
30 das acbes da Atencio Primiria Investigar e prevenir n? de obitos infantis N2 total de obitos 1 1 1 1
; N2 de procedimentos de coleta de material citopatolégico do colo de ttero
Manutengio das acdes da Atengdo Primaria ne de coletas de pre Pato og / 20% 50% 60% 80%
populacéo feminina residente entre 25 a 64 anosx100
Diminuir doencas e agravos em satide, de acordo com as principais da populagio e N o Realizar acompanhamentos do recém-nascido na primeira semana de vida nas N2 de atendimentos a recém-nascidos na primeira semana de vida/ Total de
p das agdes da Atengo Priméria ° ! ¢ 05 06 07 1
4 epidemiologico unidades bisicas de satde recém-nascidos a serem
Di total de 6bite ity >5 <70: DCNT il P 5
Manutengdo das agdes da Atengdo Priméria iminuir total de dbitos prematuros (>5 anos a <70anos) por €M PElomENos N de gbitos entre as faixas etaias >5 e <70 anos 14 13 12 1
30% até 2025
30 das acbes da Atencao Primaria Diminuir ntimero de Gbitos por suicidio no municipio NE de Gbitos residentes por suicidio 1 1 1 1
30 das acbes da Atencio Primiria Diminuir ntimero de violéncias o municipio N2 de tentativas de suicidio a5 40 35 30
4o das acdes da Atencdo Primaria Realizar pelo menos 2 estratificacdes de risco de hipertensos por usudrio Realizar de 100% de HAS 50% 60% 70% 100%
40 das acbes da Atencdo Primaria Realizar pelo menos 4 estratificacdes de risco de diabéticos por usuario Realizar de 100% de DM 50% 60% 70% 100%
Contratagio de para realizagao de atividade fisica Contratagio de de Educagio fisica 01 profissional 1
5 Promover a atividade fisica como forma de prevengio de DCNT Reforma das academia de satde Realizar e qualificagdo das academias ao ar livre Manter academias 100% em uso 100% 100% 100% 100%
Contrugdo de novo Pélo de academia Construgdo de novo Polo de Academia da Saude até 2025 Academia contruida 10% 20% 70% 100%

Objetivos Metas indicador 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Manutengéo de 100% dos contratos com laboratérios, hospita (rede de urgéncia e
Manutengdo das atividades de Média e Alta Ct clinica de ortopedia e outras 3o de 100% dos servigos prioritarios 100% 100% 100% 100%
6 Manter parcerias entre piblico e privado para promover acesso e cuidado integral 3 populagio considerando o perfil epidemiolégico da populacio
Programa Municipal de OPMAL Manutengéo dos servigos de orteses e protese, conforme definigdo de cada esfera Manutengdo de 100% dos servigos 100% 100% 100% 100%
7 anutengio das agBes de reabilitagdo municipal Manutengao da Clinica de Fisioterapia 30 da Clinica de Fisioterapia do municipio Centro 100% | 100% | 100% | 100%
8 Implantar "Programa tempo certo” para garantia de exames e procedimentos especializados Programa Tempo Certo das atividades do setor de avaliagao, controle e regulacao Manutengio das atividades do setor de avaliacio, controle e regulacio 100% | 100% | 100% | 100%
9 Discutir, atualizar e ampliar a lista de medicamentos do municipio (REMUME) Manutengio das acdes da Farmécia Inclusdo de medicamentos na REMUME, conforme necessidade da populagdo e Realizar discussio anual da REMUME 1 1 1 1
recursos disponiveis
DIRETRIZ 3 APRIMORAMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE, A FIM DE DIMINUIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO
Objetivos Metas Indicador 2022 2023 2024 2025
10 Garantir vacinagio de as criangas de 0a 5 anos 30 das acbes da Vigilancia Garantia do percentual minimo do MS de vacinas de criancas de 0a 5 anos Total de vacinas em criancas de 0.a 5 anos/ Total de criangas de 0 5 anos 95% 95% 95% 95%
u ; _ ) : _ ) Encerramento integral das notificacdes de agravos Notificagbes de ificasd 100% | 100% | 100% | 100%
Encerrar 100% das investigacdes das notificacdes de agravos compulsérios registrados no SINAN das acdes da Vigilancia
12 Garantia de exames para 100% de usuarios com tuberculose 30 das acbes da Vigilancia Garantia de exames para 100% de usuarios com tuberculose Casos de tuberculose/exame anti HIVx100 100% | 100% | 100% | 100%
13 : ) i : _ ) N N i . N 1 1 1 1
Realizar agdes educativas e informativas sobre IST/HIV sifils e hepatites virais durante o pré - natal das agdes da Vigilancia Realizar pelo menos 01 ago de prevengio de IST durante todos os pré-natais Agdo de sonvre ISTs na gestagio
14 Ampliar o precoce de infecgao pelo HIV 30 das acbes da Vigilancia 50 de 15 testes por més equipe Realizagio de 15 testes rapidos por més em cada equipe 720 720 720 720
15 ‘Adquirir materiais para dos setores 30 das acbes da Vigilancia Sanitaria
16 Realizar revisdo das normas sanitarias do municipio Manutencio das agdes da Vigilancia Sanitaria Contratac3o de 01 empresa especializada para realizar a revisdo da Lei Sanitaria Lei instituida até 2024 0% 50% 100% X
municipal, no maximo até 2023
DIRETRIZ 4 POTENCIALIZACAO DA GESTAO, COM FOCO NA GESTAO PARTICIPATIVA, TRABALHO INTERSETORIAL E QUALIFICACAO DO PLANEJAMENTO
Objetivos Metas indicador 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Apoio a0 Conselho Municipal de Saude Atualizagio do Regimento Interno do COMUSA Regimento atualizado até 2022
7 Fortalecer a Participagdo Social no planejamento, controle e fiscalizaao Promogao de meios de locomogdo aos Promover meios para educagdo 205 membros do conselho Realizagio de capacitagdes pelo menos 1 vez ao ano 1 1 1 1
Realizagdo de Conferéncia Municipal de Saude Realizagio da Conferéncia Municipal da Saude em 2022 Conferéncia realizada em 2023 100% X X X
18 Instituir meios de éncia e 3 30 de Plano de Cargos e Salérios Instituigio de Plano de Cargos e Salérios Plano de Cargos e Salrios instituido até 2023 20% | 100% X X
Instituicéo da Farmécia viva Instituigdo da farmacia viva Instituigao da farmacia viva 50% | 100% | 100% | 100%
19 Realizar parcerias intersetoriais para realizag3o de educagio permanente, promogdo da satde, prevengio de |Contratacdo de empresa para Corrida de Luiz Alves Corrida (Esporte) Realizar atividade de corrida no municipio em 2022 100%
doencas e agravos 30 da parceria entre Satde e Educacio PSE (Educagdo) Manutencio das acbes nas escolas municipais 100% | 100% | 100% | 100%
da parceria entre Meio Ambiente e Saude Coleta de medicament Manutencio da coleta de 100% | 100% | 100% | 100%
Instituir/promover qualificagdo de gestdo dos setores Manutengdo das agdes da SMS Levantar necessidades dE. recurscvs humanos e de materias, considerando a realidade Qualificagdo do apoio logistico dos setores 100% 100% 100% 100%
20 dos setores e da secretaria de satde
21 Instituir normas e protocolos em todos os setores da Saude das agdes da SMS Criagdo de fluxos para promover o acesso aos usudrios de pelo menos 01 fluxo por setor 100% | 100% | 100% | 100%




DIRETRIZ 5 |APERFEI§0AMENTO E DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE SAUDE MENTAL NO MUNICIPIO, COM ENFOQUE NAS PRATICAS INTEGRATIVAS COMPLEMENTARES

Objetivos Metas Indicador 2022 2023 2024 2025
Construgdo CAPS | Construcdo do CAPS até 2024 Construgdo realizada 0% 10% 50% 100%
2 |mplantar Programa de Satde Mental Contratacdo de equipe terceirizada para do CAPS Empresa contratada - - - 100%

Manutengdo das atividades de Satde Mental
Manutengao do pofissional 100% 100% 100% 100%

Manutencao do profissional psicélogo com especialidade em terapias alterantivas

Objetivos Metas Indicador 2022 | 2023 | 2024 2025
Construgao de garagem Construir garagem para veiculos oficiais da secretaria de satide Local pronto até 2022 100% - - -
. - Aq‘,"s';” de 02 veiculos adaptados para as necessidades da Secretaria de Aquisicao de 02 carros adaptados para usudrios com necessidades especiais 2 Carros adquiridos 1 1 - -
23 Qualificar o setor de frotas do municipio saude
Aquisico de 01 veiculo ‘Aquisigo de 01 véiculo até 2022 para transporte de usudrios Aquisicio de 1 carro 1 - - -

Manutengdo das atividades da Secretaria de Saide Instituir normativa para prever possiveis atos de infragdes de transito Norma instituida até 2022 100% - - -




	PMS E PPA

